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GEMENSAMT SKAPAR VI
EN ANNU STARKARE ARENA

OCH SER

FRAMAT!

INGEN TRODDE NOG vid denna tid forra aret att
pandemin med stort P skulle paverka sa mycket, sa
ménga och sahdr lange. FHM, politiker och media
s&val lokalt, nationellt som internationellt har tyckt,
tankt, begransat och 6ppnat for att igen begransa.

Manniskor har varit ensamma och utsatta eller akt
pé skidsemester. Kontrasterna och experterna har
varit odndliga. P IVA har sjukvédrdspersonal gatt pa
knéna, i ambulanserna har man suttit i skyddsmask,
visir eller munskydd, dven ensam med kollegan.
Péfrestningar, okdnd mark, frustration, uthéllighet,
acceptans, vana och empati.

“HALL I OCH HALL UT” blev en slogan forra varen
och kanske galler det nu mer att “stotta och sta ut”
om vi ska klara en sommar till bdde gemensamt i
arbetet och privat med respekt for de kvarstaende
restriktioner som vi som forstar maste och véljer att
anpassa oss till, d&ven ndr inte alla andra gor det.

Manga har fatt vaccin, s kanske ar vi trots allt
narmre "malet” med att "atergd”. Till det normala.
Men vad ar det "normala”, som vi kant forut? Kom-
mer det ndgonsin bli "det normala” igen?

ALLA SOM JOBBAR INOM AMBULANSS]UKVARD
och ni som &ven varit i olika former av utlandstjanst,
volontdrarbete eller arbetat i olika humanitéra orga-
nisationer vet hur sarbart livet r. Hur snabbt det kan
andras och hur tacksam man kan kdnna sig ibland.

VAR KOMPETENS BEHOVS. P4 méanga platser. Som
vi sett de senaste dren dr till exempel prehospital er-
farenhet och ambulanssjukskdterskans bedémnings-
férmaga en styrka ocksé inne pa Larmcentralerna
och SOS runtom i landet. Fortbildning och simulering
for att i en mer verklighetsférankrad miljo éva pa ett
arbete som ibland frekvent krdver vart yttersta och
ibland kréver att vi dr experter pad omhédndertaganden
som sker mycket, mycket sdllan.

Laerdal erbjod bland annat ett webinar i februari
om prehospital simulering och pd manga stdllen har
man mojlighet genom olika KTC-anldggningar, simu-

latorvagnar eller mer
eller mindre tekniskt
avancerade dockor som
erbjuder respons pa
vdra atgdrder. Att klara
att vara pd tarna utan
att vara stressad och att
tagga till frdn sovande
ar ambulanspersonalens
vardag.

Att vara improvisator
och flexibel i en vérld
som ocksd kantas av
rutiner och riktlinjer
innebdr s&val trygghet
som utmaningar och en
arbetsglddje blandad med frustration.

Jerry Lidberg,
ambulanssjukskodterska
och ordfoérande

AV SAMMA ANLEDNING som vi star bakom och vill
vara med i att ambulansspecialistutbildningar och
fortbildningar under anstéllning i verksamheterna
utvecklas och fors med s& mycket verklighetsforank-
rade och praktiska moment som majligt sé& vet vi att
ambulanspersonal ocksa gillar att traffas pa riktigt.

Ambulanspersonal vill ju vara dar! "Mitt i skiten”.
Tillsammans. Vi har darfér nu tagit beslut om att flyt-
ta "Ambulans2021” till véren 2022. Langtan till &nnu
ett "AmbulansXXXX” har varit och &r fortsatt stort. Vi
har 4ndad med nuvarande omstdndigheter och forut-
sdttningar gjort bedémningen att vi kan ge och fa ut
s& mycket mer ndr vi far mojligheten att skapa detta
véardefulla méte med likasinnade, nyfikna, professio-
nella manniskor IRL.

Ambulans2022, varen 2022, planeras darfér med for-
hoppningen om att igen tréffas fysiskt. Detta kommer
saledes da ej genomféras tillsammans med FLISA som
den tidigare planen varit ndr vi alla férsokte hitta en
16sning trots Covid19.

Hall i och hall ut! Stotta och st& ut! Ni dr sdd grymma
déarute! Tack for att ni finns!
Vi ses!




Tillsammans med PreHospen

Prel lospen

Vi i PreHospen ser fram emot att till-
sammans med RAS arrangera Ambu-
lans 2022! Nu har vi inte setts sedan
2019 och det pagar mycket forskning
och utveckling inom ambulanssjuk-
varden runt om i landet.

Ambulanssjukvarden utvecklas och foér-
dndras i snabb takt och kongressen &r en
viktig motesplats for oss dér vi inom akade-
min, professionen och foretagen kan dela
kunskap och erfarenhet med varandra.

Trots att coronapandemin har férsvarat
och forsenat en del forskningsprojekt hos
oss inom PreHospen har vi mycket spén-
nande pé gang.

Vi har exempelvis startat upp tvé nya
doktorandprojekt under 2020: Lise-Lotte
Omran ska undersoka effekten av video-
konsultation mellan ambulans och regio-
nal strokebakjour i samband med bedém-
ning av patienter med strokesymtom och
Niclas Packendorff ska utveckla markors-
baserade journalgranskningsinstrument
for ambulanssjukvérden, for att kunna
madta patientsdkerheten.

Ambulanssjukvarden har ocksa fatt sar-
skild uppmadrksamhet frdn regeringen i
och med regeringsuppdraget Att kartlag-
ga den prehospitala varden samt att folja
upp och utvérdera regeringens satsning-

ar pd ambulanssjukvarden 2021-2023, vil-
ket vi tror och hoppas kan leda till positi-
va effekter.

Vi hoppas att trédffa manga av er pa Am-
bulans 2022 for att ta del av spdnnande
forskning och utveckling inom ambu-
lanssjukvérden. Vad skulle du vilja se pa
konferensen? Maila hanna.maurin@hb.
se om du har idéer.

PreHospen - Centrum for prehospital
forskning ar en centrumbildning vid H6g-
skolan i Bords som driver prehospital
forskning och utveckling, ofta i tvérveten-
skapliga konstellationer och i ndra sam-
verkan med profession och utbildning.

Vi har sedan 1999, med stod av Vastra
Gotalandsregionen, uppdraget att bedri-
va forskning inom prehospital akutsjuk-
vard, oka evidensbaserad vard och stod-
ja den fortsatta professionaliseringen av
ambulanssjukvarden.

Det gor vi dn i dag.

Magnus Andersson Hagiwara,
Bitr. professor,
Forestdndare PreHospen

Hanna Maurin Séderholm,
Universitetslektor,
Férestandare PreHospen




Starta upp med simulering
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Laerdal ar ett globalt foretag

med en mission att kunna hjilpa

till att rddda fler liv genom att ge
ratt férutsattningar. Ett satt att ridda
fler liv ar att fortlopande trdna och
utveckla sina kunskaper sa att man
fortsatt &r trygg i sin yrkesroll och
sékerstiller sitt kunnande. Under aret
har vi som arbetar i Sverige forsokt
skapa intresse for att borja med simu-
lering, riktat mot ambulanssjukvéar-
den, genom olika webinars.

Som vi upplever det &r det inte jattevan-
ligt inom ambulansverksamheten att
simulerera sa mycket utover HLR. Just si-
mulering &r ett av de béttre alternativen
vi har for att i utbildningsvég tréna tek-
niska och icke-tekniska férdigheter i en
kontrollerad miljo sa ndra verkligheten
som det gar. Med tekniska fardigheter av-
ses kunskaper som behdovs i den vardmiljo
man verkar och med icke-tekniska avses
kognitiva och sociala fardigheter, d.v.s.
teamarbete, ledarskap, kommunikation,
att ta beslut och situationsmedvetenhet.
De allra flesta av oss &r vana vid att del-
taga i arliga HLR-utbildningar dér scena-
riotrdning ingar, men simulering &ar &n
mer dn sa och ett nyckelord &r flexibilitet.
Man kan exempelvis anvanda standar-
diserade patienter (”skddespelare”) som
ofta anvands pé ldkarutbildningen for att
Ova pé att ge svara besked, 6va anamnes-
trdaning eller undersokningsteknik.

Ibland behoOvs en patientsimula-
tor for att ova fullskaligt med fokus pa
teamtrdning, andra ganger racker det
med en skilltrainer for att trdna procedu-
rer, vissa ganger behdver man ingenting
mer dn lite rekvisita. Det som verkar kom-
ma alltmer och som &r pa frammarsch ar
simulering i virtuella miljoer. All utform-
ning styrs dock utifrdn mal och syfte med
utbildningen och vad man 6nskar att den
ska ge for effekt. En annan viktig pusselbit
ar vad som sker efter simuleringen, ndm-
ligen debriefingen dar reflektion och vik-
tiga diskussioner har sin plats. I det fort-
satta ldrandet &r reflektion en hornsten.
Var rekommendation ar verkligen att,
om man inte redan har gjort det, starta
upp med simulering. Inférskaffa nod-
vandig kunskap s&som en instruktorsut-
bildning (finns flera att védlja pd), tanka
av PubMed sa ni far ett vetenskapligt av-
stamp, brainstorma kring vad ni vill ut-
veckla, forbattra eller scanna av i er verk-
samhet och om det dr mojligt méat garna
innan och efter era utbildningsinsatser sa
ni har mojlighet att se om ni natt era mal.
Gor det inte for svart eller krangligt.
Och framforallt; ha kul! Simulering ar vél-
digt roligt! Glém heller inte att natverka
med ambulansvédnner eller med KlinSim.
Att ldra av varandra dr oftast en bra vag.
Precis sa!

Johan Persson, Specialistsjukskoterska
Omradesansvarig pa Laerdal Medical




Framtidens malbild

En Ambulanssjukskéterska dr en
legitimerad sjukskoterska med speci-
alistsjukskoterskeexamen med inrikt-
ning mot ambulanssjukvard, det ar
en skyddad yrkestitel som foérvéntas
efterfélja de riktlinjer som Socialsty-
relsen har pa en kunskapsbaserad och
dndamalsenlig vard och omvardnad.

Anvandningsomradena for en kompe-
tensbeskrivning &r mangfacetterade
men kortfattat ska den vara anvandbar
for att beskriva professionen for vardso-
kande, patienter,
vardgivare och
samhéllet i stort.
Ambulanssjuksko-
terskor sjdlva be-
skriver betydelsen
av kompetensbe-
skrivningen som,;

“den dr viktig f0r
yrket...professionen...
for att visa vilka
kunskaper som be-
hovs”.. "kompetens-
beskrivningen ger en
konkret malbild av
vilka kunskaper som
ambulanssjukskoter-
skan forvintas ha”
... "kompetensbeskrivningen ger en gemensam
bild att férhdlla sig till i den kliniska verk-
samheten”

Under 2009 initierades en forsta arbets-
grupp av RAS som tog fram en kompetens-
beskrivning for Ambulanssjukskoterskor.
Den kompetensbeskrivningen publicer-
ades forsta gangen 2012 och har anvénts
i manga olika sammanhang. Sammanta-
get anses den kompetensbeskrivningen
haft stor betydelse bade i klinisk verk-
samhet och utbildningsvasendet samt
for att beskriva Ambulanssjukskoterskans
profession for det omgivande samhéllet.

Inom Halso- och sjukvarden pagar det
fér nédrvarande en strukturell férdnd-

ringsprocess med bland annat God och
ndra vard som utgangspunkt och det
finns dérfér behov av att revidera den
nuvarande kompetensbeskrivningen fér
att kunna beskriva framtidens férvdntade
kompetens hos Ambulanssjukskéterskan.
RAS har darfor tillsatt en arbetsgrupp be-
stdende av Ambulanssjukskoterskor, ut-
bildare och forskare fér att revidera kom-
petensbeskrivningen.

Uppdraget for arbetsgruppen &r att be-
skriva framtidens malbild av professionen
och att relatera malbilden till kdrnkom-
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KOMPETENSBESKRIVNING

petenserna som beskrivs av Svensk sjuk-
skoterskeforening. Under 2021 kommer
den reviderade kompetensbeskrivningen
att sdndas ut pa remiss till representanter
for olika intresseomraden.

Vill du vara med och tycka till om revi-
deringarna i relation till framtidens be-
skrivning av Ambulanssjukskoterskans
kompetens kontakta info@ambssk.se

Veronica Lindstrém,

docent Karolinska Institutet och verksam
som specialistsjukskoterska inom ambulans-
sjukvérden, Samariten Ambulans AB,
Stockholm.




Ambulans-SM 2022

Efter en tuff tid med ménga provning-
ar och utmaningar pa grund av covid
sé behover vi f& négot roligt att se
fram emot.

Jag hoppas att du tycker som jag att am-
bulansen &r den roligaste arbetsplatsen,
s& varfor inte utmana dig och dina favo-
ritkollegor i Ambulans-SM?

Vi behover se till att det blir roligt med
ambulanssjukvard igen efter denna pan-
demi.

Om du bildar ett lag och deltar i Ambu-
lans-SM 2022 sa lovar jag er att det kom-
mer inte vara en enda patient med covid
i tavlingen i alla fall. Och jag kan lova er
att det blir en rolig, spdnnande och utma-
nande tévling for de modiga deltagare/
lag som stéller upp.

S& nu kampar vi och tar greppet over
covid-19 och s& hoppas jag att jag far se
maéanga av er till Ambulans-SM 2022 istal-
let.

Klara Jepsen,
SM General
& Specialistsjukskoterska ambulanssjukvard

Svenska méstare i Ambulanssjukvérd 2017
Samariten Ambulans, Landskrona.
Johan Hultqvist, Ida Akesson
och Fredrik Jénsson.

Svenska méstare i Ambulanssjukvérd 2019
Samariten Ambulans, Lund.
Cornelia Rehnqyist, Anna Falbrink
och Josefine Leek Juhlin.

Vill du ta revansch?

Vill du utmana kollegor?
Vill du utmana dig sjalv?
Samla ett lag och anmal er!
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SVERIGE BEHOVER OSS!

VI BEHOVER DIG!

Riksforeningen for ambulanssjukskoterskor behéver ditt stéd, for att
tillsammans med dig och dina kollegor kunna paverka utvecklingen
av DEN SVENSKA AMBULANSSJUKVARDEN i ratt riktning.

Vem kan bli medlem?
Viar en helt ideell férening

och fér att vi som férening ska BLI MEDLEM DU OCKSA'

ha bra mojligheter att
péverka kravs att ménga Pa www.ambssk.se/medlem kan du

ambulanssjukskdterskor vill ansd6ka om medlemskap och aven se vilka
stédja var verksamhet férmaner som ett medlemskap ger.
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For fragor, kontakta oss! R
Ordférande Jerry Lidberg

ordforande@ambssk.se

Riksféreningen for
Ambulanssjukskoterskor

Folj oss infor kongressen pa
www.ambulans2022.se




